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Insegnamento: DIRITTO DEL LAVORO PROGREDITO 

Codifica: 50903171 SSD (settore scientifico disciplinare): IUS/07 

Docente Responsabile: Severino Nappi 

Crediti Formativi (CFU): 2 

Ore di lezione in Aula: 16 Ore riservate allo studio individuale: 34 

Il corso/i di studio, per i quali lo stesso costituisce un’attività di base o caratterizzante: 

Laurea Magistrale in Giurisprudenza 

Lingua d’insegnamento: Italiano  

Anno di corso: quinto 

Propedeuticità consigliata: Diritto del Lavoro 1 e 2 

Organizzazione della Didattica: Lezioni frontali 

Modalità di frequenza: obbligatoria 

Modalità di erogazione: tradizionale 

Metodi di valutazione: Prova orale 

Programma/contenuti 

 Evoluzione storica e normativa della regolamentazione del rapporto alle dipendenze 

delle Pubbliche Amministrazioni. Finalità ed ambito di applicazione della riforma. Il 

sistema delle fonti del lavoro pubblico. L’organizzazione sindacale e la soglia di minima 

rappresentatività. Il procedimento di contrattazione collettiva. Ruolo e funzioni 

dell’ARAN. Organizzazione degli uffici e dotazioni organiche di personale. Accesso ai 

pubblici impieghi e gestione delle risorse umane. Il concorso pubblico. La riforma della 

dirigenza e il principio di riparto delle responsabilità. L'esercizio del potere disciplinare 

tra norme di legge e disposizioni contrattuali. Gestione delle eccedenze di personale e 

mobilità dei pubblici dipendenti. 

Date di inizio e termine e il calendario delle attività didattiche: 18/05/2009 - 04/07/2009 

per il calendario delle attività didattiche: www.economia.unical.it 

Il calendario delle prove di esame  

Le date degli appelli d’esame vengono fissate e rese pubbliche sul sistema UNIWEX 

(http://didattica.unical.it)  in accordo a quanto previsto dal Calendario Accademico 2008-

2009 della Facoltà di Economia che prevede le seguenti sessioni d’esame: 

I sessione (17/11/2008-06/12/2008) – un appello; 

II sessione (09/02/2009-07/03/2009) – due appelli; 

III sessione (27/04/2009-16/05/2009) – un appello; 

IV sessione (06/07/2009-31/07/2009) – due appelli; 
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V sessione (31/08/2009-26/09/2009) – un appello. 

Bibliografia  

PERRINO Angelina Maria, Il rapporto di lavoro pubblico, Cedam, Milano, 2004. 

Cap. I (pagg. 3 – 33); Cap. III – Parte Prima (pagg. 53 – 77); Cap. III – Parte Seconda 

(pagg. 78 – 120) - Solo lettura 

Cap. IV – Paragr. 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 (pagg. 121 – 130) 

Cap. XI – Paragr. 11.1, 11.2, 11.3, 11.4, 11.5, 11.6, 11.7, 11.8 (pagg. 205 – 236) 

Cap. XII – Paragr. 12.1, 12.2,12.3 (pagg. 243 – 253) 

Cap. XXII – Paragr. 22.1, 22.2, 22.3, 22.4 (pagg. 399 – 438) 

Cap. XXVI (pagg. 535 – 556) 

Cap. XXVII (pagg. 559 – 573) 

Cap. XXVIII (pagg. 575 – 584) 

Cap. XXIX (pagg. 585 – 598) 

Cap. XXX (pagg. 599 – 604) 

Cap. XXXII (pagg. 619 – 627) 

Cap. XXXIII – Paragr. 33.2 (pagg. 635 - 651)   

 

Si ritiene indispensabile la consultazione dei principali testi legislativi in materia di lavoro 

pubblico e, in particolare, del D. lgs. 30.3.01, n. 165 (G.U. 9.5.01, n. 106, S.O. n. 112/L): 

“Testo Unico delle norme sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”, Guida dir., 2001, 5. 

 


